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ATL

PROPOSTA DE PLANO DE ACTIVIDADES

2023 /1 2024




1- Actividades ATL — Prolongamento / Manhas / Tardes

Objectivos

Responder as necessidades das
familias em periodos lectivos
promovendo o0 acesso a meios

informaticos e dinamizacio de
actividade ludicas a criangas e jovens
do 19, 22 e 32 ciclo, de acordo com

tempos livres.

e Pesquisas e tratamento de informacdo (acesso a equipamento informatico
com ligacdo a internet);
e Dinamizagao de actividade socio educativas;

Sensibilizar as criangas e jovens para a
importancia da valorizacido de
costumes, tradicbes e comemoragao

de acontecimentos relevantes.

1.2. Datas comemorativas Atelier (pintura / trabalhos manuais / reciclagem)

e Dia de Sdo Martinho (magusto)

e Dia Direitos da Criancga (painel “Valores e Principios”)

e Halloween (cenario de Halloween / oferta de guloseimas)
e Dia dos Namorados/Amigos (painel “Valor da Amizade”)
e Diado Pai (lembranca)

e Diada Arvore (painel “Natureza da minha Aldeia”)

e DiadaAgua (painel “Rio Fonte de Vida”)

e Dia Mundial da Crianca (painel “Sou o Futuro”)

Resultados

Crianca /Jovens
das freguesias de
Olo e Vila Cha do
Marao com acesso
a0 apoio
socioeducativo em
periodo lectivo

Dinamizagdo com e
pelas

criancas/jovens de
actividades ludico-

pedagdgicas.

Decoragdes
tematicas do
centro comunitario

Indicadores

1.1. Apoio sécio educativo

N2 de participantes

N2 de participantes

N2 de acgbes
realizadas




Objectivos

2 — Actividades ATL - Pausas lectivas e pedagdgicas
Novembro/Natal /Fevereiro/ Pascoa / Verao

Responder as necessidades de criangas
e jovens na ocupaciao saudavel dos
seus tempos livres, através da
dinamizagdo de actividades e
iniciativas que contribuam para o seu

bem-estar.

e Informatica;

e Reciclagem;

e Teatro;
e Danga;
e Pintura;

e Trabalhos manuais.

Promover o acesso a actividade ludico
desportivo sempre que possivel em
espagos exteriores que contribuam
para o convivio e bem-estar.

e Natagdo (piscina, praia fluvial);

e Desportos colectivos/ intercdmbios;

e Jogos tradicionais (jogo da malha, pido, rapa, berlinde)
e Caminhadas / Trails

e Matraquilhos/Ténis de mesa;

e Jogos de orientagao;

e |daaocinema;

e |daapraia

e Visitas tematicas

e Ciclismo

e Crossfit

e Ginastica

Promover a trabalho interinstitucional,
e convivio intergeracional entre
criangas/jovens e utentes dos CC+,
ERPle SAD

e Recolha de saberes populares (livro de memarias continuacao)
e Dia dos Namorados/amigos (Visita a ERPI / entrega de lembranca)
e Cantar Os Reis (Visita a ERPI / entrega de lembranca)

e Dia dos Avds (convivio com aos utentes CC+/SAD

Resultados

Acesso dreas de
aprendizagem que
promovem a
criatividades e
interacgdo.

Dinamizagdo de
actividades ludicas
e desportivas que
privilegiam o
convivio e contacto
com a natureza

Convivio

intergeracional

Indicadores

2.1. Ateliers técnico-pedagdgicos

N2 de Participantes
semanais

N2 de acgcbes
realizadas

2.2. Actividades ludico-desportivas

N2 de Participantes
semanais

N2 de acgbes
realizadas

N2 de Participantes
N2 de acgdes
realizadas




Objectivo

3 - Actividades tema do projecto pedagdgico
Ser e Crescer num Mundo em transformacao: “Educar para a
Cidadania” (2024/2026)

Sensibilizar as criangas/jovens para a

importancia

preservagao e

valorizacdo do patriménio natural Da

importancia das brincadeiras de grupo

na aquisi¢cao de valores e principios de

convivéncia.

Temas:

e Valores e Principios;

e Ambiente/Clima e Agua;

e Brincar digital/Brincar tradicional;
Os temas serdo trabalhados ao logo do ano sempre que possivel nas
planificagdes de actividade a realizar nos periodos lectivos e de pausa
pedagdgica.

Resultados

Dinamizar jogos
e brincadeiras
gue promovam o
convivio e
interajuda

Indicadores

‘ 3.1- Intelectuais /formativas

Ne de
participantes /
jogos
dinamizados




Objectivo

Divulgar e valorizar o trabalho e
iniciativas realizadas com e pelas
criangas/jovens no Ambito do ATL
junto da comunidade.

Colaboracao e dinamizagao de
actividades e iniciativas intervaléncias

Promover a participacdo em ac¢oes de
voluntariado junto de criangas/jovens

Promover o acesso e o gosto pela
leitura junto das criancas/jovens do
ATL e Comunidade em geral em
parceria com IC.

4.1 - Culturais /Animag¢do Comunitaria

Festa de Natal do CLAP. Colaboracdo na organizacdo, animacdo e decoracdo
do centro comunitério (Arvore de Natal/presépio);

Convivio de Carnaval (colaboragdo na organizacdo e animacao);

Magusto (colaboragdo na organizagdo e animagao);

Cabaz de Natal do ATL (Execugdo e venda de rifas a comunidade);

Canto das Janeiras pela freguesia de Vila Cha do Mardo e Olo;

Comemoracdo do Dia da Mae (convivio no Parque de Lazer)

Comemoragdo Dia Mundial da Crianga (Visita a parque tematico “Jumpers
Porto)

Participagao com IC e CC+ no Concurso de Abéboras promovido pela Casa da
Boavista — Residéncia Sénior.

Participagdo com IC na Campanha de Sensibilizacdo Amarante de Igual para
Igual.

Participagdo com IC e CC+ no Concurso “Arvores de Natal” promovido pela
Santa casa de Misericérdia de Amarante.

Recolha Banco Alimentar (participagdo grupo criancas/jovens ATL).

4.2 — Dinamizag3o Biblioteca ATL / IC

Dia do Livro llustragGes de um conto
Biblioteca em casa (escolha semanal por parte das criangas de livros para
levarem para casa).

Resultados

4 - Actividades ATL / Interveng¢do Comunitaria

Manter a tradicao
Canto das
Janeiras junto da
comunidade.

Convivios
intervaléncias

Envolvimentos
dos encarregados
de educac¢do na
dindmica do ATL

Criancas/ jovens a
Colaborarem nas
campanhas do
Banco Alimentar.

Incentivo a leitura

e sentido de
responsabilidade
(prazos de
entrega e
cuidados de
utilizacdo)

Indicadores

Ne de
participantes
N 2 de accles
realizadas

N2 de
participantes
N2 de accles
realizadas




Objectivo 4 - Actividades ATL / Intervengdo Comunitaria Resultados Indicadores

Sensibilizar criancas e jovens para as 4.3 - ATL Ecolégico
consequéncias dos nossos atos nas

- L. e Ateliers de reciclagem de paletes em madeira (continuacdo) Execugdo de Ne de
alteragdes climaticas, para a . L . . . . .
. . Accbes sensibilizacdo / folhetos informativos alusivos as consequéncias das | bancos e mesas a | participantes
necessidade de cuidar e de preservar . o " . . . .
. alteragdes climaticas na natureza “Aquecimento Global partir de paletes N2 de acgdes
os recursos naturais como forma de .
L i . . realizadas
contribuir para um futuro sustentavel. Criancas e jovens

mais informados
e sensibilizados
sobre influéncia
do aquecimento
global nas
alteracdes
climacticas.
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Il - PLANO DE ATIVIDADES ANUAL - RESIDENTES
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| - Caraterizagdo da Atividade da ERPI — Lar Padre Joaquim Pacheco

A ERPI Lar Padre Joaquim Pacheco tem neste momento 14 residentes (7 do sexo feminino e 7 do sexo masculino). As idades dos residentes compreendem-se entre
a faixa dos 60 e os 98 anos, com um grau de dependéncia moderado a elevado.

Apresenta-se de seguida a proposta de plano de atividades para o ano 2024 que estara sujeito a alteragbes/revisdes por parte da Dire¢do da Instituicdo, Direcdo
Técnica da ERPI, sempre que necessario;

Il - Plano de Atividades Anual - Residentes

O Plano de Atividades para o ano de 2024, prioriza a promog¢do de um envelhecimento sauddvel e ativo, o respeito pela individualidade de cada residente, a
humanizac¢do de cuidados, a satisfacdo das necessidades especificas, e um contacto préximo com o residente, familia e comunidade;

O Plano de Atividades de Desenvolvimento Pessoal (PADP) tem um caracter mensal e é definido tendo em conta o grau de autonomia/dependéncia dos residentes
e as areas que mais despertam os seus interesses, datas comemorativas, assim como atividades com a comunidade e entidades parceiras.

Area Ludica/Funcional e Cognitiva

Atividade Caracterizacao Objetivos Periodicidade Recursos Avaliacao
Psicomotricidade Trabalhar a atividade Trabalhar as fung¢bes cognitivas, Semanal Materiais: Sistema N2 de atividades
ladica, a motoras e emocionais a nivel SIOSLife, Mesas, cadeiras @ realizadas.
consciencializagdo multidisciplinar; Contribuir para a e materiais de desgaste I
Observacao direta.
corporal e as atividades promogao da saude e necessarios ao
expressivas quer a nivel desenvolvimento dos residentes, desenvolvimento da Nedeparticipantes.
preventivo, quer a nivel promovendo a qualidade vida. atividade.

terapéutico . ..
P Humanos: Psicomotricista



Ergoterapia

Ludoterapia/ Terapia
Ocupacional
Orientagao para a

realidade

Atelier de Beleza

Musicoterapia

Criacdo de artigos de
decoragdo para 0s
espacos da ERPI de acordo
com as datas

comemorativas;

Atividades de estimulacao
cognitiva com caracter

[udico e preventivo;

Ac¢Oes que trabalham ao
longo do dia a orientagdo
espacial e temporal.

Atividades de promocgdo
da autonomia, na vida
diaria do residente
relacionado com a higiene
e a preservagdo da
autoimagem;

Atividade dedicada a

danca e ao canto;

- Trabalhar a coordenacdo
psicomotora, a motricidade finae a
criatividade dos residentes;

- Promover o convivio entre os
residentes na ocupac¢do do seu
tempo livre, através de jogos e
desafios;

- Estimular os processos cognitivos
para a preservagao dos métodos de
reconhecimento do espaco/tempo
e reduzir os periodos de
desorientacao.

- Melhorar e/ou manter a
autonomia dos residentes nas
Atividades da Vida Diaria e nas
Atividades Instrumentais da Vida
Diaria (AVD e AIVD).

- Promover a autoestima e
autoimagem;

- Promover a comunicagdo e
expressividade.

- Estimular as capacidades mentais;
- Melhorar a autoestima e o estado
biopsicossocial;

- Promover a interacdo
institucional;

Semanal

Semanal

Diaria

Didaria/
Quinzenal

Quinzenal

Materiais: Mesas, cadeiras
e materiais de desgaste

necessarios ao
desenvolvimento da
atividade.

Humanos: Psicomotricista

Materiais: Jogos de cartas,
dominds, jogos de bolas,
jogos de grupo;

Humanos: Equipa Técnica

Materiais: Sistema
SIOSLife; Calendarios,
jornais, Imagens. Fotos.

Filmes. Mdsicas;
Humanos: Colaboradores;
Materiais: Materiais de
indole diversificado.
Humanos: Colaboradores.
Cabeleireira/Barbeiro e
esteticista.

Materiais: Programa
SIOSLife Internet, radio,
cd’s

Humanos:

Equipa Técnica

Grupos Musicais

N2 de atividades
realizadas.
Observacao direta.
N2 de participantes.

N2 de atividades
realizadas.
Observagao direta.
N2 de participantes.
N2 de atividades
realizadas.
Observagao direta.

N2 de atividades
realizadas.
Observagao direta.
N2 de participantes.

N2 de atividades
realizadas.
Observacao direta.
N2 de participantes.



Atividade

Aniversarios, datas

festivas, convivios,

passeios.

Encontros
Intergeracionais

Atividade

Oragdo (Reza do Terco)
Eucaristia Dominical
Comunhio

Caracterizagao

Engloba as atividades de
carater social e cultural.

Espago de encontro e
partilha entre geragdes
diferentes;

Caracterizagao

Espaco  dedicado a

espiritualidade.

Area Sociocultural

Objetivos Periodicidade

- Reforgar/manter os lagos coma = A definir
familia e comunidade;

- Favorecer as relagGes
interpessoais e promover
encontros com as
entidades/instituicdes parceiras;
- Oferecer momentos de partilha = A definir
de tradi¢Ges e costumes.

- Promover as relagdes afetivas.

- Trabalhar o conceito de

envelhecimento ativo nas

geragdes mais novas;

Area Espiritual

Objetivos Periodicidade
- Responder as necessidades Diaria
espirituais de cada residente; Semanal

- Promover o respeito e a
tolerancia quanto a diversidade

religiosa.

Recursos

Materiais: Materiais de
indole diversificado.

Carrinha.
Humanos: Equipa

Técnica

Materiais: Mesas,
cadeiras e materiais de
desgaste necessarios ao
desenvolvimento da
atividade.

Humanos: Equipa
Técnica;

Educadora de Infancia
do JI Cepelos.

Recursos

Materiais: Sistema
SIOSLife DVD/TV.

Ministro da Comunhdo;

Avaliagao

N2 de atividades
realizadas.
Observacao direta.
N2 de participantes.

N2 de atividades
realizadas.
Observagao direta.
N2 de participantes.

Avaliacao

Ne¢ de atividades
realizadas.
Observacao direta.



Atividade

Apoio psicossocial

Caracterizagao
Agoes de ambito
psicoldgico e social, que
promovam o bem-estar
fisico, econdmico,
psicolégico e emocional
do sénior e/ou

acompanhante;

Area Social
Objetivos

- Identificacdo e gestdo os
problemas psicossociais;
-Analisar integracdo do residente;
- Ajudar na conclusao do ciclo de
vida e gestdo de conflitos;

- Garantir em equipa, que o0s
servigos prestados estdo
centrados e orientados para o
residente, visando a satisfacdo
das suas necessidades.

- Promover o envolvimento dos
familiares na qualidade de vida

dos residentes;

Relativamente aos dias festivos na ERPI prop&e-se o seguinte calendario:

Data*

Janeiro

Fevereiro

Periodicidade

Diaria

Calendarizagao das Atividades da Equipa Multidisciplinar 2023

Dias Comemorativos
1 - Dia de Ano Novo
6 - Dia de Reis

11 - Dia Internacional do Obrigado!

13 - Baile de Carnaval

14 - Dia do Amor

Atividade

Almoco e Jantar Comemorativo;

Cantar os Reis;

Realizacdo de um video com mensagens

Recursos
Materiais: material de
desgaste;

Humanos: Equipa
Técnica
Responsavel

Equipa Técnica

Avaliagao

N2 de atividades
realizadas.
Observacao direta.
Registo em impresso
préprio.
(Diligéncias/Passagem
de turno)

Equipa Técnica — (ERPI/Centro Comunitario)

dos residentes para a Equipa da ERPI;

Baile de mascaras com animacao;

Elaboragdo de uma mensagem para a

familia;

Equipa Técnica

Equipa Técnica — (ERPI/Centro Comunitario)

Equipa Técnica



Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

1 — Dia Mundial da Oracao

8 - Dia Internacional da Mulher

19 - Dia do Pai

1 - Pascoa — Reunido das Cruzes

5 — Dia Mundial da Atividade Fisica

29 - Dia Mundial da Danga

5 - Dia da Mae

13 — Dia de Nossa Senhora de Fatima
15 — Dia da familia

1 - Comemoragao do 82 Aniversario da ERPI

A definir — Passeio as Festas do Junho

23 - Comemoracao dos Santos Populares - Arraial

7 — Dia Mundial do Chocolate

26 - Dia dos Avads

14/15 - Festas da Freguesia — Procissdo de Velas

19 - Dia Mundial da Fotografia

Visita a igreja da Freguesia e realizacao
de uma oracao;

Atelier de Beleza e lanche especial;

Elaboracdo e entrega de um cartdo ¢/
mensagens dos filhos;
Rececdo do Compasso;

Realizagdo de dinamicas de atividades
fisicas/palestra sobre a importancia do
exercicio fisico na mobilidade;

Matiné Dangante
Recolha e mensagens pelos familiares;

Assistir as celebragdes do 13 de Maio;

Animacao e lanche convivio com
residentes e colaboradores;

Passeio ao centro da cidade para ver a
atuacdo dos bombos e iluminacao;

Animacdo e almogo convivio;

Realizacdo de uma receita com
chocolate;

Realizacdo de video chamadas com os
netos/ entrega de mensagens aos
residentes;

Assistir a celebracdo da procissdo de
velas e animacgdo musical das festas da
Freguesia;

Sessdo fotografica com os residentes e
colaboradores;

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica
Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica

- Pardquia

- Pardéquia

— (ERPI/Centro Comunitario)



Setembro 6 — Passeio de Verao

25 - Dia Mundial do Sonho

Outubro A definir - Dia Internacional do Idoso

1 - Dia Mundial da Musica
31 - Dia das Bruxas
Novembro 5 — Dia Mundial do Cinema
11 - Comemoragao do S. Martinho

Dezembro A definir — Passeio de Natal

24/25 - Natal

31 - Passagem de Ano

*As datas indicadas poderao sofrer alteracdes;

Passeio a local a definir;

Recolha de sonhos/ desejos dos
residentes;

Almogo Comemorativo e entrega de um
presente;

Atividade musical

Exposicao intervaléncias - Halloween;
Visualizagdo de um filme;
Magusto intergeracional com o ATL;

Passeio ao centro de cidade para ver as
iluminagdes natalicias;

Ceia de Natal e troca de presentes;
Almoco de Natal;

Ceia de final de Ano; Animacao;

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica — (ERPI/Centro Comunitério)

Equipa Técnica — (ERPI/Centro Comunitério)
Equipa Técnica
Equipa Técnica — (ERPI/Centro Comunitario)

Equipa Técnica

Equipa Técnica

Equipa Técnica



lll - Plano Anual de Atividades — Equipa da Satide

Devido aos condicionamentos dos horarios da Equipa de Enfermagem mantém-se com a Direcdo Técnica, as seguintes responsabilidades:
- Elaboracdo do plano de consultas e de meios complementares de diagndstico dos residentes (marcacdo, pedido de receitas e exames);

- Acompanhamento aos servigos de salde, e contato com os médicos, quando necessario;

ATIVIDADE Prestacdo de cuidados aos residentes (prevengdo da doenga, promogio da satde, tratamento e reabilitagdo) / Sessées de
Informagdo/Formagio

AREA Enfermagem — Saude

CARACTERIZACAO - Execucdo dos planos individuais de saude;

- Plano de tratamentos e registos nos processos clinicos dos clientes;

- Gestdo, controlo e administracdo das terapéuticas prescritas;

- Acompanhamento na prestacao dos cuidados basicos de saude necessarios;
- Educacdo para a saude através da participacgdo ativa dos residentes;

- Supervisdo do cumprimento dos protocolos de cuidados de salde existentes;
- Discussdo e avaliacdo das situacGes de saude com a equipa multidisciplinar;

- Orientacdo das Ajudantes de Ac¢do Direta nos cuidados de salde necessarios;



Relativamente as acbes dirigidas exclusivamente para os colaboradores de ERPI, estdo previstas:

Agdo

Nogoes de Cuidados de saude
primarios - Enfermagem;

Técnicas de comunicagdo entre
Equipa e Residentes;

Procedimentos de prevencao de risco
de quedas nos residentes;

Objetivo

Capacitar a equipa para a resposta de
cuidados de saude primarios

Dotar a equipa para a importancia de
uma comunicagao assertiva.
Importancia da comunica¢do verbal e

nado verbal com os residentes;

Capacitar a Equipa nos cuidados a
pessoa com altera¢cdo da mobilidade;

Populagdo Alvo

Colaboradores ERPI

Colaboradores ERPI

Colaboradores da ERPI

Calendarizagao

A definir

A definir

A definir



PLANO DE ACTIVIDADES

INTERVENCAO
COMUNITARIA

2024

CL.,.9

Solidariedade Social
Centro Local de Animagao e Promogao Rural




Este Plano de Actividades apresenta as propostas de trabalho para o ano de 2024 na resposta social Centro
Comunitdrio — uma resposta polivalente na qual se desenvolvem servicos e actividades que, de forma articulada,
pretendem dar resposta as diferentes necessidades e solicitagcdes emergentes da comunidade das Fraldas do Marao,
tendo como base as orientagdes emanadas pela Seguranga Social, bem como a missao, os valores e a visdo da nossa
Instituigdo.

Com este propésito, a intervengao da equipa do Centro Comunitario é dinamizada, sempre que possivel, em rede,
integrada na comunidade e em interac¢ao com as Institui¢es e Parcerias locais.

A execucdo das actividades podera ser influenciada por factores externos e/ou internos, susceptiveis de condicionar
o seu desenvolvimento normal, pelo que, ao longo do ano, poderdo ser realizadas altera¢cdes que venham a revelar-

se necessarias.



Objectivos Actividades Indicadores Calendarizacao

EON 0 IO CT IR TR 1 3 Dinamizacdo diaria da Oficina de Apoio a Empregabilidade
populacdao sobre os diferentes

recursos / servigos existentes

. e Defini¢do do Plano Pessoal de Emprego N de participantes / | Aolongo do ano
(potenciando o acesso aos o ~
= ~ . n? de sessdes
mesmos), e sobre os seus e Accdo de Promogdo do Auto-Conhecimento iz
realizadas
direitos e deveres, promovendo *mediante um nimero minimo de 6 inscritos

assim a efectiva participagdo

. ] e Sessdo de Informacdo sobre Técnicas de Procura de Emprego
social da comunidade

*mediante um nimero minimo de 6 inscritos

1.4.Educagao para a Cidadania

Recolha e divulga¢do de Ofertas de Emprego

® |dosos em Seguranca: Servico Municipal de Apoio ao Idoso N¢ de Participantes e Janeiro

e Dia Internacional da Mulher e Marco

e Prevengao de Maus Tratos na Infancia e Abril

e Meio Ambiente: Separacdo de Residuos - Vamos Praticar os 8'Rs e Junho

e Dia Internacional da Mulher Rural e Outubro

e Comemorag¢do do Dia Municipal para a Igualdade e Outubro

e Apoios a criacdo de emprego e projectos de desenvolvimento local Ao longo do ano

1.5.Educacao para a Saude

e ExercitaMente Ne de Participantes e Janeiro
e Incontinéncia Urindria: a Importancia da Prevencdo e Margo

e Coragdo, um amigo para a vida e Maio




Objectivos Actividades Indicadores Calendarizacao

e Mantenha o cérebro activo! N¢ de Participantes e Julho

e Aimportancia de cuidar das suas articulagdes e Setembro

e Diabetes: Dicas para uma Alimenta¢do Saudavel e Novembro
Rastreios Tensdo Arterial e Diabetes Ao longo do ano

Podologia (rastreio e consultas)

Promogao da Actividade Fisica (sessdes semanais)

2. Fomentar a participagao da 2.1. Espagos Conviver +

comunidade na dinamizac¢ao de
multiplas actividades

e Espaco Conviver + Vila Cha do Mardo — dinamizagao didria N¢ de Participantes Ao longo do ano

socioculturais, potenciando

. . ~ e Espaco Conviver + Canadelo — dinamiza¢do semanal
assim a sua plena integracao

social, através do e Espaco Conviver + Friddo — dinamizagdo bissemanal
aprofundamento do trabalho e Espaco Conviver + Olo — dinamizagdo bissemanal
em parceria com os diferentes e Espaco Conviver + Madalena

actores sociais em presenca (cf. plano de actividades especifico)

e Passeios e visitas culturais

e Encontro de Reis e Janeiras N2 de Participantes e Janeiro
e Acordes de Alegria (Dia Mundial do Riso) e Janeiro
e Comemoracdo do Dia dos Namorados e dos Amigos e Fevereiro
e Festa de Carnaval e Fevereiro
e Comemoracio do Dia Mundial da Arvore / Dia Mundial da Poesia e Margo
e Comemoragao do Dia Internacional do Teatro e Margo




Objectivos Actividades Indicadores Calendarizacao
e Comemoragao Dia da Liberdade (25 de Abril) N2 de Participantes e Abril
e Comemoracgao do Dia Europeu da Solidariedade entre Geragdes e Abril
e Comemoragao do Dia Internacional da Familia e Maio
e Santos Populares e Junho
e Festade Verdo e Junho
e Comemoracgao do Dia dos Avds e Julho
e Comemoracgao do Dia Mundial da Fotografia e Agosto
e Passeio a Senhora da Graga e Castelo de Arndia e Setembro
e Comemoragao do Dia Internacional da Pessoa Idosa e Qutubro
e Comemoracgao do Dia das Bruxas e Qutubro
e Conversas com Cha e Novembro
e Histdrias com Cheirinho a Natal e Dezembro
e Festa de Natal e Dezembro

2.3. Promog¢ao do desenvolvimento local

e “Histdria (De)Vida” — Preservacdao de memdrias e histérias locais
e Festa dos Rojoes (Fridao)

e Arraial de Verdo (Fridao)

e Ha Festa no Parque (Vila Cha do Marao)

e Festa das Colheitas (Vila Cha do Marao)

e Festa da Castanha (Canadelo)

e S3o Martinho / Feira Rural

N2 de Participantes

Ao longo do ano

Janeiro
Julho
Agosto
Setembro
Outubro

Novembro




Objectivos

Actividades

2.4. Promogao da identidade social e cultural

Participacao e apoio as actividades do Grupo Folclérico de Vila Cha do Marao

3. Informar, orientar e apoiar
os cidadaos, tendo em vista a
promocgao da sua insergdo social

3.1. Dinamizagao do servigo de atendimento geral

Este servigco de atendimento fornece apoio e informagdes sobre diversificados
assuntos, promovendo, sempre que necessario, 0 encaminhamento para os
servigos especializados.

4. Valorizar o contributo e a
participacao de todos na
construgao de uma sociedade
mais sustentdavel e socialmente
mais justa

. Dinamizagao dos projectos de voluntariado

e Participacdo no projecto “Acompanhar & Reparar”

e Angariacdo de voluntarios e participa¢do nas campanhas de recolha de
alimentos do Banco Alimentar contra a Fome

e Campanha de Consignacdo do IRS

Indicadores

N2 de Participantes

N2 atendimentos

N de voluntdrios / n2
idosos

N¢ de dadivas
recebidas

Calendarizacao

Ao longo do ano

Ao longo do ano

Ao longo do ano

5. Outras actividades

e Biblioteca Comunitaria

e Projecto “A Banda e a Cidade” — Envelhecimento Activo (parceria com a
Banda Musical de Amarante)

N¢ de utilizadores

Ao longo do ano




ESPACOS CONVIVER +




Actividades Semanais

Espago Conviver + Vila Cha do Marao

Estimulacdo Cognitiva

Manualidades

Artes performativas*

Segunda-feira

Espago Conviver + Olo

Estimulacdo Cognitiva

Actividade Fisica

Artes performativas

Estimulagdao Cognitiva

Actividade Fisica

Vigilancia na saude

Espago Conviver + Vila Cha do Marao
Terga-feira
Espago Conviver + Fridao

Estimulagao Cognitiva

Manualidades

Vigilancia na saude

Espaco Conviver + Canadelo

Vigilancia na saude

Manualidades

Artes performativas

Espaco Conviver + Vila Cha do Marao

Actividade Fisica

Estimulagao cognitiva

Vigilancia na saude

Quinta-feira
Espaco Conviver + Fridao

Estimulacdo Cognitiva

Actividade Fisica

Artes performativas

Espago Conviver + Vila Cha do Marao

Estimulacdo Cognitiva

Manualidades

Artes performativas

Sexta-feira

Espaco Conviver + Olo

Actividade Fisica

Estimulacao Cognitiva

Artes performativas

(A programacdo das actividades poderd ser sujeita a alteracbes, conforme as necessidades e interesses dos utentes, a época do ano e os recursos existentes)




Atelier

Estimulagao Cognitiva

Ateliers

Objectivos

Prevenir o envelhecimento .
cognitivo e intelectual °
Desenvolver a memoria, a °
atencdo e o raciocinio °

Potenciar o trabalho em equipa
Promover o convivio °

Reforcar os lacos sociais

Promover momentos ludicos °
Partilhar vivéncias °
Desenvolver o espirito critico, °

reflexivo e participativo

Actividades

Jogos de Mesa

Jogos estimulagao
Dinamicas de Grupo
Exercicios de orientagdao

temporal, espacial e pessoal

Comemoragao dos
aniversarios

Hora do conto
Poesia

Fotografia

Indicadores

N2 de participantes
Grau de satisfagdo dos utentes
face ao atelier;

Manualidades

Desenvolver e estimular a .
imaginacdo e a criatividade °
Desenvolver a motricidade fina

e a precisdo manual °
Desenvolver a coordenagao °
psico-motora °
Promover o espirito de °

interajuda

Desenho/Pintura
Trabalhos com materiais
reciclaveis

Costura

Crochet

Tricot

Tecelagem

N2 de participantes
Grau de satisfacdo dos utentes
face ao Atelier;




Atelier

Artes performativas

Objectivos

Despertar o gosto pelas artes
Estimular as capacidades
artisticas

Promover o sentimento de
pertencga

Promover a participagdo grupal
Estimular a meméria
Aumentar a auto-estima
Estimular os movimentos
corporais

Proporcionar momentos
ludicos e recreativos
Desenvolver o espirito critico,
reflexivo e participativo

Actividades

Canto

Teatro

Danca

Projecto “ABanda e a
Cidade”*

Indicadores

N2 de participantes
Grau de satisfagdo dos utentes
face ao Atelier;

Actividade Fisica

Promover a actividade fisica e
estilos de vida saudaveis
Estimular a coordenacdo
psicomotora

Manter / recuperar a confianga
e o dominio do corpo;
Promover o espirito de equipa
e de inter-ajuda

Caminhadas

Boccia

Sessoes de Psicomotricidade
Jogos

Dinamicas de grupo

N2 de participantes
Grau de satisfacdo dos utentes
face ao Atelier;




Atelier

Objectivos

Actividades

Indicadores

Vigilancia na Saude

Promover a vigilancia periddica
Verificar as condi¢des de saude
Estimular o cuidado de si
Incentivar boas praticas na
saude

Medicao da tensdao arterial
Sessoes de esclarecimento
Consultas de podologia
Consultas de osteopatia

N2 de participantes
Grau de satisfagdo dos utentes
face ao Atelier;




GABINETE DE ESTUDOS E PROJECTOS

ESPAGO CONVIVER + MADALENA

PLANO DE ACTIVIDADES
2024




Proposta de Plano de Atividades para 2024

Colaboradora:  Angela Ribeiro

Facilitar o acesso das familias a Dinamiza¢do do Servico de Atendimento e Informacdo Maior e melhor utilizagdo dos recursos Todo o ano

informacdo e a servicos/bens ao publico. e servigos existentes. Viatura

essenciais potenciando a sua . ~ . . . ~ . -
P Articulagdo com servigos da comunidade. Melhor integragao social das familias.

plena integracdo social.
Familias que melhorem a sua qualidade

de vida.
Diversificar os servicos prestados Recolha e compilagdo de informacdo sobre os Consolidagdo daimplementacdo do GEP Todo o ano
pelo CLAP e potenciar o acesso programas e projetos existentes. e promoc¢do do desenvolvimento
aos mecanismos financeiros sustentavel do nosso territorio.

Elaborac¢do de Candidaturas e mobilizagdo de multiplos
existentes. atores locais (escolas; autarquias, IPSS’s, servicos de Fortalecimento das parcerias.
saude)

Elaborac¢do de estudos.
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Dinamizar o EC+ do CLAP

Dinamizacdo de atividades de apoio as familias (servico
de refeicOes; atividades de animacdo socioculturais;
Reiki,
articulacdo com servicos médicos; administracdo da

sessOes de psicomotricidade; sessGes de
medicacdo e servico de transporte).

Realizacgdo do Dia Europeu da Solidariedade Entre
Geragoes.

Divulgacdo das atividades realizadas e a realizar.

Apoio dinamizagdo de aulas de Biodanza

Apoio dinamizagdo do Grupo de Teatro Comunitario

31

Aumento da permanéncia do idoso no
seu meio natural de vida e
fornecimento de servicos adequados as
necessidades  biopsicossociais  das
pessoas idosas. Estimulacdo de um

processo de envelhecimento ativo;

Manutenc¢do da pdagina de Facebook do
EC+ do CLAP e valorizacdo da imagem
do CLAP junto da comunidade.

identidade, da
afetiva e o

Favorecimento da
reeducacdo
desenvolvimento dos potenciais

genéticos, através da mdusica, do
movimento e de situagdes de encontro

em grupo,

Fortalecimento das redes de parceria e
do trabalho em Equipa

Viatura,
marquesa

e

equipamento de

estimulagdo.

Monitora
Biodanza

de

Todo o ano

28 Abril



Reforgar as competéncias dos
diferentes atores socias em
presengas e promover as
parcerias e o pleno
desenvolvimento do Nosso
territério.

Realizacdo de Semindrios (presencialmente e online)

sobre os seguintes temas:
v Sou Mais - Programa
Microcrédito

v' Capacitar para agir em rede.

Nacional

32

de

Técnicos das instituicbes dotados de
informagdo sobre este mecanismo
facilitador do acesso ao crédito e maior
publicitacdo junto dos publicos alvo.

Empresas locais mais competitivas e
relagdes interinstitucionais fortalecidas.

Técnico
ANIMAR

Recurso
empresa

especializada

da

a

Marco/ 2024

Junho/2024



Plano de atividades




O presente plano de atividades pretende delinear as linhas orientadoras de atuagdo do SAD, ao longo do ano de 2024, proporcionando a todos os utentes
beneficios para o seu bem-estar fisico, social e emocional.

O SAD carateriza-se como um servico especializado que pretende proporcionar a prestacdo de cuidados individualizados e personalizados no domicilio,
contribuindo, assim para a promocdo da sua autonomia, prevencado de dependéncia ou do seu agravamento e o envelhecimento mais ativo.

Neste sentido, sdo prestados servigos basicos como Alimentagdo, Higiene Pessoal, Higiene Habitacional e Tratamento de roupas.

Desta forma, respeitando as directivas emanadas pela Seguranca Social, propomo-nos durante o ano de 2024 promover a efetiva insercdo social dos utentes do
SAD, através da concretiza¢do das seguintes actividades:

34



OBIJECTIVO |

Apoiar os utentes na satisfacdo das suas necessidades/ actividades basicas de vida diaria, prevenir situacées de dependéncia, promover a autonomia e potenciar o
conforto e o bem-estar da nossa populagao.

Calendario Actividades Objectivos Indicadores
Higiene Pessoal e Cuidados | Garantir a cobertura das necessidades de higiene pessoal, banho, troca de roupa, aplicagdo de leite
de Imagens. corporal entre outros cuidados potenciando o conforto dos nossos clientes.
Proporcionar os necessarios cuidados de higiene ao nivel habitacional, inspecionar o domicilio e propor
Higiene Habitacional sempre que necessario as devidas alteragdes de forma a potenciar seguranga, higiene e conforto
habitacionais aos nossos clientes.
N2 de Servigos
Distribuir e, sempre que necessario, apoiar na administragcdo das refei¢des, propondo uma dieta Efectuados
Alimentacao variada, equilibrada, que atenda as necessidades dos clientes e que cumpra as boas-praticas de higiene
e seguranga alimentares, potenciando assim a satde dos nossos clientes. e
Grau de satisfagao
Ao longo Garantir a higienizacdo das roupas, apoiar sempre que necessdrio na sua identificacdo e reparacao, *
Tratamento de roupa ) ) )
do ano potenciando assim o conforto e o seu bem-estar dos nossos clientes.

Acompanhamento ao
Exterior e aquisicio de bens
e servigos.

Acompanhar os clientes nas suas deslocagGes ao exterior assegurando a manutengdo das suas relagdes
sociais, promovendo as suas capacidades motoras e potenciando o acesso a bens e servicos essenciais
(pagamentos de servigos, compras, levantamento de dinheiro...)

Articular com os servigos de saude existentes de forma a potenciar o acesso a estes em tempo (util,

Cuidados Pessoais e de | acompanhar a administracdo de medicacdo, apoiar na vigilancia dos valores de tensdo arterial e
Saude glicémia identificando situacOes de potencial risco e contribuir para a melhoria da qualidade de vida
dos clientes.
Promover o bem-estar e equilibrio fisico, econémico, psicolégico, social e emocional do cliente e da
Acompanhamento

Psicossocial

familia, garantir que os seus direitos sdo respeitados, estimular a comunicacdo e as relacGes
interpessoais e favorecer a mobilizacdo de recursos.

Servico de Teleassisténcia

Estreitar as relagdes do cliente com o mundo exterior e aumentar a sua seguranga colocando ao seu
dispor um telefone com botdo SOS facilmente acionavel em situa¢cGes de emergéncia.

* E aferido o grau de satisfacdo dos nossos clientes através da realizagdo de um inquérito de satisfacdo.
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SUB PLANO DE ACTIVIDADES DO SAD / Utentes Dependentes

OBIJECTIVO Il

Potenciar a manutengao de algumas capacidades e funcionalidades dos clientes do SAD, retardar ao maximo o aumento das situagd es de dependéncia e promover a
melhoria da sua qualidade de vida.

Programa de Estimulagao Motora e Cognitiva

Publico-alvo Grau de dependéncia Calendarizagao Género Responsaveis

Técnica de SAD

Utentes de Sad Dependentes Janeiro a Dezembro Feminino e masculino )
Equipa de SAD
Dada a parca mobilidade e dependéncia deste grupo de clientes a Técnica e a Equipa de SAD ird, sempre que possivel e de acordo com a vontade dos
Apresentacgao | clientes, fazer pequenos exercicios de estimulagdo motora e cognitiva. E necessério adoptar um ritmo calmo e paciente para dar tempo de resposta
do Cliente.
Tlp-o de " Objectivo Actividade Objectivo Material Tempo
Estimulagao
Motora e Trabalhar os e Exercicios de e Melhorar o equilibrio e coordenagdo motora;
membros estimulagdo fisica; e Promover o exercicio e actividade fisica na| e Creme
inferiores e e Jogosde residéncia dos idosos; Hidratante;
superior motricidade; e Reduzir o stress e ansiedade; e Bolas  anti- Semanal
estimulando a e Caminhadas; e Incentivar para movimentagdo auténoma dos stress;
agilidade e membros sempre que possivel; e Elasticos;
motricidade e Aumentar a circulagdo sanguinea e prevenir mau | e Bolas;
global. estar geral e complicacdes na sua saude.
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Tipo de

. - Objectivo Actividade Objectivo Material Tempo
Estimulagao
Cognitiva Trabalhar as e Exercicios de e Aumentar a atividade cerebral; e Objectos de
aptiddes identificacdo de e Retardar os efeitos da perda de memoaria e da casa que lhe
cognitivas objectos; acuidade e velocidade perceptiva; sejam
através de e Conversas do e Melhorar as condigdes mentais do cliente; familiares
um conjunto quotidiano; e Reduzir o nivel de desorientac3o; (garfo, etc.).
de exercicios | e Exercicios de e Promover a satide mental e bem-estar no e Jonais; Semanal
e dindmicas. atencdo e envelhecimento; e Caléndarios;
memoria; e Minimizar a solid3o e o isolamento social; e Mdsicas

e Exercicios de
orientagdo espaco-
temporal

Obs:. Todo este trabalho serve para melhorar a situacdo global dos clientes. Tem de ser desenvolvido minuciosamente e
cuidadosamente sem que se torne pesado e magador.
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PLANO DE ACTIVIDADES SOCIO-CULTURAIS

Objectivos Actividades Indicadores Calendarizagao
LS (TP () EIEEetD. ekt 1. Educagdo para a Cidadania
recursos e  servigos da
comunidade, através da . .. . L :

. . " e Idosos em Seguranga: Servico Municipal de Apoio ao Idoso N2 de Participantes e Janeiro
dinamizagdo de  multiplas
accdes de informacio e e Dia Internacional da Mulher e Margo
sensibilizagio, e promover a e Prevencdo de Maus Tratos na Infancia e Abril
efectiva participagdo social das e Meio Ambiente: Separagdo de Residuos - Vamos Praticar os 8'Rs e Junho
nossas populagdes. e Dia Internacional da Mulher Rural e Outubro

e Comemoragao do Dia Municipal para a Igualdade e Qutubro

e Apoios a criacdo de emprego e projectos de desenvolvimento local

Ao longo do ano

2. Educagao para a Saude

e ExercitaMente

e Incontinéncia Urindria: a Importancia da Prevencao
e Coragdo, um amigo para a vida

e Mantenha o cérebro activo!

e Aimportancia de cuidar das suas articulacbes

e Diabetes: Dicas para uma Alimentacdo Saudavel

e Rastreios Tensdo Arterial e Diabetes

e Podologia (rastreio e consultas)

e Promocdo da Actividade Fisica (sessGes semanais)

N2 de Participantes

Janeiro
Marco
Maio

Julho

Setembro

Novembro

Ao longo do ano

38




Objectivos Actividades Indicadores Calendarizacao
IV- Através da dinamizagdao de 1. Animacio sociocultural
multiplas actividades de cariz
sociocultural, e apelando a o
e . e Encontro de Reis e Janeiras N¢ de Participantes e Janeiro
participacdao de todos os actores
e Acordes de Alegria (Dia Mundial do Riso) e Janeiro

sociais em presenga, facilitar a
plena integragdo social da
comunidade das Fraldas do
Marao.

e Comemoracgao do Dia dos Namorados e dos Amigos
e Festade Carnaval

e Comemoracido do Dia Mundial da Arvore / Dia Mundial da Poesia
e Comemoragao do Dia Internacional do Teatro

e Comemoragao Dia da Liberdade (25 de Abril)

e Comemoragao do Dia Internacional da Familia

e Santos Populares

e Festade Verdo

e Comemoracao do Dia dos Avds

e Comemoracgao do Dia Mundial da Fotografia

e Passeio a Senhora da Graga e Castelo de Arnoia

e Comemoracdo do Dia Internacional da Pessoa Idosa
e Comemoracado do Dia das Bruxas

e Conversas com Chd

e Histdrias com Cheirinho a Natal

e Festa de Natal

e Fevereiro

e Fevereiro

e Margo
e Margo
e Abril
e Maio
e Junho
e Junho
e Julho
e Agosto

e Setembro

e Outubro

e Outubro

e Novembro
e Dezembro

e Dezembro
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OBIJECTIVO V

Promover a melhoria continua dos servigos prestados e introduzir as necessarias ac¢coes de corre¢do no ambito do Processo de Gestdo da Qualidade.

Calendarizacao Actividades Objectivos Indicadores
Promover o desenvolvimento de competéncias | N2 de participantes
Todo o Ano Acbes de formacdo interna/externa junto da equipa do SAD de forma a reforgar | Grau de satisfacdo em relagdo as
qualificagao da equipa. actividades planeadas e executadas
Avaliar a nossa intervencdo, acompanhar
. . . . lobalmente a situagdo biopsicossocial dos nossos .
Todo o Ano Reunides de equipa quinzenais & ¢ P . % de reunides
utentes e melhorar a qualidade da nossa
intervencgao.
Reunis nt tod Avaliar os instrumentos criados e sua
eunido conjunta com todos os
Janeiro laborad . aplicabilidade/funcionalidade no ambito do % de sugestdes/criticas obtidas
colaboradores
processo de gestao de qualidade.
Reunio conjunta com colaboradores Auscultar as necessidades e interesses dos nossos | N-2 de participante
Outubro . - s | clientes para as integrar no préximo Plano de Grau de satisfagdo em relagdo as
clientes e familiares para definicdo do PAS*. L .
Actividades. actividades planeadas e executadas
Apurar qual o grau de satisfagdo dos nossos
Aplicacdo de um questiondrio de satisfacdo p . . . 7 . N.2 de Inquéritos realizados
Novembro clientes relativamente aos servigos prestados de

aos nossos clientes.

forma a servi-los melhor.

N.2 de insatisfagdes auferidas
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